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LES INDUSTRIELS EN MOUVEMENT

La FRENCH FAB

Politique RSE

Depuis 1946, HAMPIAUX SAS, au travers de la marque LE LORRAIN, congoit et fabrique en Lorraine des équipements
de détente et de soudage flamme 100 % frangais. Fiere de son ancrage territorial et reconnue a l'international,
I’entreprise inscrit son développement dans une démarche responsable, conciliant performance économique, respect
de I'environnement et progrés social.

Nos engagements RSE

e Renforcer notre éthique et nos valeurs : formaliser un code de conduite, prévenir les mauvaises pratiques
commerciales et la corruption, et garantir des relations commerciales exemplaires, fondées sur la transparence et
la confiance.

e Développer une économie responsable : orienter nos investissements vers la modernisation et la durabilite,
intégrer progressivement la RSE dans nos politiques d’achats et commerciales, et contribuer a un écosysteme
industriel solidaire et innovant.

e Valoriser le capital humain : protéger la santé et la sécurité au travail, promouvoir la diversité et prévenir les
discriminations, anticiper les besoins de compétences grace a la formation et a la gestion prévisionnelle des
empilois.

e Réduire notre impact environnemental : intégrer I'écoconception dans nos produits, anticiper leur fin de vie,
limiter les consommations d’énergie et de ressources, réduire nos déchets et émissions, et adopter des pratiques
de transport plus durables.

o Soutenir I’ancrage territorial et Iinclusion : privilégier les partenariats locaux et européens, collaborer avec des
structures sociales (ESAT, réinsertion), et encourager des initiatives dans I’éducation, I'industrie et le sport.

Une RSE tournée vers l’avenir

Notre politique RSE est congue comme un véritable levier de différenciation et d’attractivité. Elle vise a améliorer
I'image et la performance de I'entreprise tout en donnant du sens et de la cohérence a notre projet collectif. Elle
contribue également a renforcer la cohésion interne et I'attractivité des talents. Enfin, elle nous prépare aux grands
défis de demain, qu'’ils soient environnementaux, réglementaires ou numériques, en intégrant notamment la sobriété
digitale, I'intelligence artificielle responsable et les principes de I'économie circulaire.

Engagement de la direction

En tant que Directrice Générale, je m’engage a fournir les moyens humains, techniques et financiers nécessaires pour,
e Mettre en ceuvre et développer notre démarche RSE,
¢ Impliquer nos collaborateurs et partenaires dans cette dynamique,
o Etréévaluer régulierement cette politique afin qu’elle reste adaptée aux attentes de nos parties prenantes et

aux enjeux sociétaux.

Nous affirmons ainsi la volonté de HAMPIAUX SAS et de la marque LE LORRAIN d’étre un acteur industriel responsable,
innovant et engagé, contribuant positivement a la société et a I'industrie de demain.

Heillecourt, le 17 mars 2026 Alexandrine Charonnat
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